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:QUIENES SOMOS?

Somos un Organismo Tecnico de Capacitacion
certificados en gestion de Calidad de acuerdo con los
criterios de la Norma Chilena 2728 y reconocidos por
SENCE.

Hemos disenado planes de estudio enfocados en
mejorar la eficiencia, productividad y seguridad de los
equipos de trabajo, y las competencias de los
trabajadores.

Presentamos nuestro curso Contabilidad basica,
Impuestos mensuales y remuneraciones.

EQUIPO CAPACITY

@

SeNCe)

Sumate a los nuevos empleos

Somos un Organismo Técnico
de Capacitacion reconocidos
por SENCE.

N° Resolucion: 2147

Certificados en gestion de
Calidad de acuerdo con los
criterios de la Norma Chilena
2728-2015.

N° Registro INN: A-9933



INFORMACION DEL CURSO

NOMBRE DEL CURSO: CONTABILIDAD BASICA, IMPUESTOS MENSUALES Y
REMUNERACIONES

MODALIDAD: E-learning Sincronico

DURACION: 4 semanas (12 clases de 2 horas clu)

METODOLOGIA: Las clases se realizaran via streaming (PLATAFORMA ZOOM),

donde el relator realizara sus exposiciones apoyandose en
material audiovisual. El relator enviara guias con tareas a
través de sus correos electronicos y los alumnos deben
responder por la misma via.



. PORQUE REALIZAR ESTE CURSO?

Este curso/taller, esta disefiado para aguellas empresas que se acogieron al regimen de
tributacion simplificada. Te ensefiaremos a llevar la contabilidad completa o simplificada
iIdeal para el régimen Pro-Pyme con una tributacion simplificada. Plus del calculo del PPM y
de las remuneraciones de empleados. No te quedes sin declarar tus impuestos Ley 21.210 y
sin planificar tus impuestos venideros.

Dirigido a: Contadores (as), Contadores — Auditores, Propietario de Pymes, Administradores
de empresas acogidos al regimen Pro pyme, Analistas Contables, Asistentes Contables,
Analistas de remuneraciones, Asistentes Administrativos, Asistentes de Recursos Humano



MODULO 1

Facturacion Electronica y
emision de boletas.

Inicio de actividades en el SlI.

¢, A que regimen debo
acogerme segun la Ley 21.2107
¢, Que es una Pymesy cuales
son sus caracteristicas?
Contabilidad y su estructura.
Registro y clasificacion de
cuentas.

Estados financieros.
Balance 8 columnas.

CONTENIDOS

MODULO 2

Tributos e impuestos en Chile
Formulario 29

Retenciones

Impuesto unico

e D.I.N.

e PP.M

Facturacion por Sll y

facturacion.cl
e Acuse de recibo

MODULO 3

Central de remuneraciones y
liguidaciones de sueldo.
Contratos, tipos, art.22 de la ley
Calculo de Vacaciones,
licencias.

Topes de gratificacion legal.
Salario imponible y no
Imponibles.

Descuentos legales (Impuestos,
AFP, Fonasa, Isapre)

Calculo de cesantia.

Libros de Remuneraciones,

Previred.
Finiquitos, Horas extras.



MATERIAL DIDACTICO

El relator entregara a cada alumno via correo electronico de los siguientes materiales
didacticos;

e Guia para el apoyo de los participantes.
e Presentaciones en PowerPoint de los contenidos impartidos.

e Planillas Excel con resolucion de ejercicios.
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